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Faculty Modell

Aufgaben der Faculty

MalRRgebende Mitwirkung bei der strategischen Ausrichtung der
Universitat in Lehre, Forschung, Entwicklung der Kunste auf
den verschiedenen Organisationsebenen.

Mitglieder der Faculty sind

= alle Mitarbeiterlnnen, die Lehre und/oder
Forschung/ErschlieBung der Kinste betreiben und

= die entweder mindestens zu 50% beschaftigt sind oder
einen Beschaftigungshorizont von mindestens 4 Jahren
haben und

= die in wissenschaftlichen Fachern ein Doktorat oder Dr.
med. aufweisen oder als Sen.lect., Sen.sci. oder Sen.art.
beschaftigt sind.
An Kunstuniversitaten und in den kunstlerischen Fachern
der Architektur ist der akademische Grad nicht
Voraussetzung fur die Mitgliedschaft in der Faculty.

Wiss. kunstl. Mitarbeiterlnnen, die die Bedingungen zur
Mitgliedschaft in der Faculty nicht erfullen, bilden im Senat
einen eigenen Vertretungskorper.

Erlauterungen

Die Faculty nimmt die Mitwirkungsrechte wahr, die derzeit von
den Universitatsprofessorlnnen ausgeubt werden,

insbesondere Erstellung und Zustimmung bei

Entwicklungsplan, Organisationsplan, Satzung, Vorschlagsrecht
fur Leitungsfunktionen, Beschickung von Berufungs- und
Habilitationskommissionen, etc.

Der Zugang von Frauen zu Leitungsfunktionen wird verbessert.
Professorinnen, die derzeit in Vielfach- Funktionen tatig sein
mussen, werden entlastet.
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